“O‘zbekkosmos” agentligida
manfaatlar to‘qnashuvini
boshqarish bo‘yicha Nizomga
l-ilova

MA’LUMOTNOMA

F.L.Sh. (to‘liq)

rasm uchun joy
(oxirgi ish joyida ish boshlagan sanasi):

(oxirgi egallagan lavozimi)

Tug‘ilgan sanasi: Tug‘ilgan joyi:
Millati: Partiyaviyligi:
Ma’lumoti: Tugatgan:

Ta’lim mutaxassisligi:

Ilmiy darajasi: Ilmiy unvoni:

Qanday chet tillarini biladi: Harbiy (maxsus) unvoni:

Davlat mukofotlari bilan tagdirlanganmi (qanday)?:
Xalq deputatlari, respublika, viloyat, shahar va tuman Kengashi deputatimi

yoki boshqa saylanadigan organlarning a’zosimi (to‘liq ko‘rsatilishi lozim):

MEHNAT FAOLIYATI




(F.L.Sh to‘liq) yaqin qarindoshlari to‘g‘risida

MA’LUMOT
Qal‘lndf)sh.llk Famlllyas.l, ismi, | Tug 1lgafn s.anas1 Ish ]O}fl v.a Yashash manzili
darajasi sharifi va joyi lavozimi

(F.L.Sh to‘liq) yaqin qarindoshlari ustav kapitalida ulushga ega yoki
boshqaruvida ishtirok etayotgan yuridik shaxslarga doir

MA’LUMOTLAR
Yr‘(‘)r‘“i::tzgi"s‘?“;‘l" Egalik sub’ekti va Egalik ulushi / Yuridik shaxsning asosiy
y g qgarindoshlik boshqaruvdagi roli faoliyat turi

raqami

Tijorat tashkilotlarining ustav kapitalida ishtirok etayotgan
(F.I.Sh to‘liq) va unga aloqador shaxslarga* doir
MA’LUMOTLAR

Tijorat tashkiloti nomi, ro‘yxatdan o‘tgan raqami Egalik ulushi

* Aloqador shaxslar ro‘yxati xodim ustav kapitalida ishtirok etayotgan tashkilot haqidagi ochiq
manbalardan olinadi.




“O‘zbekkosmos” agentligida
manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish
bo‘yicha nizomga 2-ilova

Ishga qabul qgilinayotganida manfaatlar to‘qnashuvi mavjudligi/mavjud

emasligi to‘g‘risidagi arizaning
NAMUNAVIY ShAKLI

F.1Sh (to‘liq)

Nomzod da’vogarlik gilayotgan

tarkibiy bo‘linma nomi

Nomzod da’vogarlik qilayotgan lavozim

Ushbu arizada quyidagi atamalar qo‘llaniladi:

yaqin qarindoshlar — qarindosh yoki quda tomondan gqarindosh bo‘lgan
shaxslar, ya’ni ota-ona, tug‘ishgan va o‘gay aka-uka va opa-singillar, er-xotin,
farzand, shu jumladan farzandlikka olinganlar, bobo, buvi, nevaralar, shuningdek er-
xotinning ota-onasi, tug‘ishgan va o‘gay aka-uka va opa-singillari.

aloqador shaxslar — Agentlik xodimi bilan tijorat tashkilotlarining ustav
kapitalida ishtirok etadigan shaxslar, aksiyalari Respublika fond birjasida ommaviy
muomalada bo‘lgan aksiyadorlik jamiyatlarining besh foizidan kam bo‘lgan
miqdordagi aksiyaga ega ekanligi bundan mustasno;

mansabdor shaxs- doimiy, vaqtincha yoki maxsus vakolat bo‘yicha
tayinlanadigan yoki saylanadigan, hokimiyat vakili vazifalarini bajaradigan yoxud
davlat organlarida, fugarolarning o‘zini o‘zi boshqarish organlarida, mulk shaklidan
gqat’i nazar, korxonalarda, muassasalarda, tashkilotlarda tashkiliy-boshqaruv,
ma’muriy-xo‘jalik vazifalarini amalga oshiradigan va yuridik ahamiyatga ega
harakatlarni sodir etishga vakolat berilgan shaxs, xalqaro tashkilotda yoxud chet
davlatning qonun chigaruvchi, ijro etuvchi, ma’muriy yoki sud organida mazkur
vazifalarni amalga oshiruvchi shaxs;

manfaatlar to‘qnashuvi — Agentlik xodimining shaxsiy (bevosita yoki
bilvosita) manfaatdorlik shaxsning mansab yoki xizmat majburiyatlarini lozim
darajada bajarishiga ta’sir ko‘rsatayotgan yoxud ta’sir ko‘rsatishi mumkin bo‘lgan
hamda shaxsiy manfaatdorlik bilan fugarolarning, tashkilotlarning, jamiyatning yoki
davlatning huquqglari va qonuniy manfaatlari o‘rtasida garama-qarshilik yuzaga
kelayotgan yoki yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan vaziyat;

xodimning shaxsiy manfaatdorligi — xodim tomonidan o‘z xizmat vazifalarini
bajarish doirasida uning yaqin qarindoshi yoki xodimga alogador bo‘lgan shaxslar
tomonidan xodimning mansab yoki xizmat majburiyatlarini lozim darajada bajarishiga
ta’sir qilishi mumkin bo‘lgan pul mablag‘lari, moddiy yoki nomoddiy qiymatliklar,
boshga mol-mulk, boylik va imtiyozlar ko‘rinishida shaxsiy naf olish imkoniyati
(shaxsiy, ijtimoiy, mulkiy, moliyaviy, siyosiy va boshqa manfaatlari);
1./Agar sizning yaqin qarindoshlaringiz yoki aloqador shaxslar Agentlik va uning
quyi tizimida ishlayotgan bo‘lsa, ularning lavozimini va tarkibiy bo‘linmasini




ko‘rsating (agar ular ishlamasa, “yo‘q” deb yozing ).

Ha/Yo‘q

[zohlar :

Boshqaruv organi (boshgaruv, kuzatuv kengashi, direktorlar kengashi va h.k.)
xodimi, a’zosi, qandaydir tashkilot direktori yoki vakilimisiz? Javob
berayotganingizda tashkiliy-huquqiy va mulkiy shakli, shuningdek mazkur
tashkilotlardan gandaydir kompensasiya olishingizdan qat’iy nazar har qanday
tashkilot, tijorat va notijorat tashkilotlaridagi o‘rningizni hisobga oling.

(Izoh: «Ha» yoki «Yo‘q» javoblarini tanlang; agar javobingiz «Ha» bo‘lsa, izohlar
satrida barcha tegishli tashkilotlar nomi va ulardagi o‘rningiz (lavzoimingiz)ni
ko‘rsatib o‘ting.

Ha/Yo‘q

[zohlar :

Sizda / yaqin qarindoshlaringizda gandaydir tashkilotlarda qandaydir moliyaviy|
manfaatdorligi bormi (jumladan, ustav kapitalida ishtirok etish, aksiya va
obligasiyalarga egalik qilish) yoki Siz boshqa tarzda bunday tashkilotlar qarorlariga
ta’sir ko‘rsata olasizmi? (agar siz har ganday tashkilotning ommaviy muomalada
bo‘lmagan aksiyalari yoki ustav kapitalidagi ulushi yoki har qanday tashkilotning
Respublika fond birjasi yoki boshga fond birjasining ommaviy muomalasida
bo‘lgan gimmatbaho qog‘ozlarining 5 va undan ko‘p foiziga egalik qilsangiz)

(Izoh:«Ha» yoki «Yo‘g» javoblarini belgilang; agar javobingiz «Ha» bo‘lsa,
«Izohlar» satrida barcha tegishli tashkilotlar nomi va Sizning ulardagi
manfaatingiz turi ustav kapitalidagi ishtirokingiz ulushi, aksiyalarga egalik qilish
va h.k larni ko‘rsatib o‘ting.)

Ha/Yo‘q

[zohlar :

[Yaqin qarindoshlaringiz va/yoki sizga alogador shaxslar davlat organlari va
tashkilotlarida, ularning hududiy va tarkibiy bo‘linmalarida muassasalarida
ishlaydimi?

(Izoh:«Ha» yoki «Yo‘g» javoblarini belgilang; agar javobingiz «Ha» bo‘lsa,
«Izohlar» satrida bunday qarindosh(lar), alogador shaxs (lar)ning FISh, uning
(ularning) lavozimi va bo‘linmasi/bo‘limi/boshqarmasini gayd etgan holda aniq ish
joyini ko‘rsatib o‘ting.)

Ha/Yo‘q

[zohlar :




,Yaqin qarindoshlaringiz boshqaruv organlari (boshgaruv, kuzatuv kengashi,
direktorlar kengashi va h.k.) xodimi, a’zosi, tashkilot direktori yoki vakilimi?
Javob berayotganingizda tashkiliy-huquqiy va mulkiy shakli, shuningdek mazkur
tashkilotlardan gandaydir kompensasiya olishidan qat’iy nazar ularning har ganday
tashkilot, tijorat va notijorat tashkilotlaridagi o‘rnini hisobga oling.

(Izoh: «Ha» yoki «Yo‘g» javoblarini tanlang; agar javobingiz «Ha» bo‘lsa, izohlar
satrida barcha tegishli tashkilotlar nomi va yaqin qarindoshingizning ulardagi o‘rni
(lavzoimlari)ni ko‘rsatib o‘ting.)

Ha/Yo‘q

[zohlar :

/Yaqin garindoshlaringiz davlat organlarining mansabdor shaxsi hisoblanadimi?

(Izoh: «Ha» yoki «Yo‘g» javoblarini tanlang; agar javobingiz «Ha» bo‘lsa, izohlar
satrida bunday qarindoshingiz (laringiz)ning FISh), uning (ularning) lavozimi va
tashkilot nomini ko‘rsatib o‘ting)

Ha/ Yo‘q

[zohlar :

,Shaxsiy manfaatlaringiz, yaqin qarindoshlaringiz yoki aloqador shaxslar manfaatlari
yo‘lida maxfiy hisoblangan, davlat organlari va tashkilotlarida ishlash davomida
Ma’lum bo‘lgan axborotdan foydalanganmisiz (jumladan, qandaydir jismoniy shaxs
yoki tashkilotga oshkor qilganmisiz)?

(Izoh: «Ha» yoki «Yo‘g» javoblarini tanlang; agar javobingiz «Ha» bo‘lsa, izohlar
satrida bu haqida batafsil yozing)

Ha/ Yo‘q

[zohlar :

Manfaatlar to‘gqnashuviga olib kelishi mumkin bo‘lgan boshqa shart-sharoitlar
mavjud bo‘lsa, ularni ko‘rsatib o‘ting

Hzoxnap:

Zarur topsangiz, har qanday qo‘shimcha Ma’lumotni ko‘rsating

[zohlar :

Ushbu arizani imzolab, quyidagilarni tasdiglayman:
» Menda manfaatlar to‘gnashuviga olib keladigan holatlar mavjud/mavjud
emas (tegishli javobning tagini chizing).



 Men ushbu arizada aks etgan Ma’lumotlar to‘liqligi va haqqoniyligiga
hamda men ushbu Ma’lumotlarni tegishli huqug-tartibot organlari tomonidan
tekshirilishiga rozilik bildiraman.

» Agentlikda manfaatlar to‘gnashuvini boshqarish to‘g‘risidagi Nizom
talablariga binoan, men to‘ldirgan har ganday arizani haqqoniyligiga ta’sir
qiladigan yangi holatlar to‘g‘risida Tashkilotga darhol xabar berish
majburiyatini olaman.

(F.I.Sh) (imzo) (sana)



“O‘zbekkosmos” agentligida
manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish
bo‘yicha nizomga 3-ilova

Rotasiya/lavozimga tayinlanishda yoki yillik deklaratsiyani to‘ldirish vaqtida
manfaatlar to‘qnashuvi mavjudligi/mavjud emasligi to‘g‘risidagi arizaning
NAMUNAVIY SHAKLI

F.I.Sh (to‘liq)

Nomzod da’vogarlik gilayotgan tarkibiy
bo‘linma nomi

Nomzod da’vogarlik gilayotgan lavozim

To‘ldirilgan sana

Ushbu arizada quyidagi atamalar qo‘llaniladi:

yaqin qarindoshlar — qarindosh yoki quda tomondan qarindosh bo‘lgan
shaxslar, ya’ni ota-ona, tug‘ishgan va o‘gay aka-uka va opa-singillar, er-xotin,
farzand, shu jumladan farzandlikka olinganlar, bobo, buvi, nevaralar, shuningdek
er-xotinning ota-onasi, tug‘ishgan va o‘gay aka-uka va opa-singillari.

alogador shaxslar — Agentlik xodimi bilan tijorat tashkilotlarining ustav
kapitalida ishtirok etadigan shaxslar, aksiyalari Respublika fond birjasida
ommaviy muomalada bo‘lgan aksiyadorlik jamiyatlarining besh foizidan kam
bo‘lgan miqgdordagi aksiyaga ega ekanligi bundan mustasno;

manfaatlar to‘qnashuvi — Agentlik xodimining shaxsiy (bevosita yoki
bilvosita) manfaatdorlik shaxsning mansab yoki xizmat majburiyatlarini lozim
darajada bajarishiga ta’sir ko‘rsatayotgan yoxud ta’sir ko‘rsatishi mumkin
bo‘lgan hamda shaxsiy manfaatdorlik bilan fugarolarning, tashkilotlarning,
jamiyatning yoki davlatning huqugqlari va qonuniy manfaatlari o‘rtasida qarama-
qarshilik yuzaga kelayotgan yoki yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan vaziyat;

xodimning shaxsiy manfaatdorligi — xodim tomonidan o‘z xizmat
vazifalarini bajarish doirasida uning yaqin garindoshi yoki xodimga alogador
bo‘lgan shaxslar tomonidan xodimning mansab yoki xizmat majburiyatlarini
lozim darajada bajarishiga ta’sir qilishi mumkin bo‘lgan pul mablag‘lari, moddiy
yoki nomoddiy qiymatliklar, boshqa mol-mulk, boylik va imtiyozlar ko‘rinishida
shaxsiy naf olish imkoniyati (shaxsiy, ijtimoiy, mulkiy, moliyaviy, siyosiy
va boshga manfaatlari);

1 Agar sizning yaqin qarindoshlaringiz yoki aloqador shaxslar Agentlikda
ishlayotgan bo‘lsa, ularning lavozimini va tarkibiy bo‘linmasini ko‘rsating
(agar ular ishlamasa, “yo‘q” deb yozing).

2 Agar siz, sizning yaqin qarindoshlaringiz yoki aloqador shaxslar tijorat
tashkilotlarining ustav kapitalida ishtirok etsa (yakka tartibdagi
tadbirkorlar bo‘lsa), sizning egallab turgan lavozimingiz manfaatlar
to‘qnashuviga olib keladi deb o‘ylaysizmi?

(agar ishtirok etsa ularni ko‘rsating, ishtirok etmasa, “ishtirok etmaydi”,




agar u manfaatlar to‘qnashuviga olib kelsa sababini ko‘rsating, olib
kelmasa, “olib kelmaydi” deb ko‘rsating).

Agar siz, sizning yaqin qarindoshlaringiz yoki alogador shaxslar nodavlat
notijorat tashkilotlarini boshqarishda qatnashsa, sizning egallab turgan
lavozimingiz manfaatlar to‘qnashuviga olib keladi deb o‘ylaysizmi?

(agar ishtirok etsa ularni ko‘rsating, ishtirok etmasa, “ishtirok
etmaydi”, agar u manfaatlar to‘qnashuviga olib kelsa sababini
ko‘rsating, olib kelmasa, “olib kelmaydi” deb ko‘rsating).

Sizning yaqin qarindoshlaringiz yoki aloqador shaxslar davlat idoralarida
va tashkilotlarida ishlaydimi? Agar javob “ha” bo‘lsa qaysi tashkilotligini,
lavozimini ko‘rsating.

Sizga Agentlik xodimlari tomonidan uning etika va korrupsiyaga garshi
kurashish masalalariga oid ichki hujjatlarini buzish yoki ehtimoliy buzish
bilan bog‘liq holatlar Ma’lummi?

(Izoh: «Ha» yoki «Yo‘q» javoblarini tanlang; agar javobingiz «Ha»
bo‘lsa, izohlar satrida bu haqida batafsil yozing)

(o)}

| Lozim deb topsangiz qo‘shimcha Ma’lumotlarni ko‘rsating.

Ushbu arizani imzolab, quyidagilarni tasdiqlayman:

* Menda manfaatlar to‘gnashuviga olib keladigan holatlar mavjud/mavjud
emas (tegishli javobning tagini chizing).

 Men ushbu arizada aks etgan Ma’lumotlar to‘liqligi va haqqoniyligiga
hamda men ushbu Ma’lumotlarni tegishli huqug-tartibot organlari tomonidan
tekshirilishiga rozilik bildiraman.

» Agentlikda manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish to‘g‘risidagi Nizom
talablariga binoan, men to‘ldirgan har qanday arizani haqqoniyligiga ta’sir
qiladigan yangi holatlar to‘g‘risida Agentlikka darhol xabar berish
majburiyatini olaman.

(F.I.Sh) (imzo) (sana)



“O‘zbekkosmos” agentligida
manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish

bo‘yicha nizomga 4-ilova
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REESTRI

SXeys [n  sew
eyoIA ,0q ysIfib jeiozeu
ueprsn IysI[LIYso e3[ewe
Sururereroyd uedue[I3[og

LIB[}IZIAYI
Joxeb ue3ur[y (nqeb uepruowo)
1sewrebysoq ysurnue[oALl
runeAIyores Jefipey
BA LIB[SINSAI UOSU] ‘ISBUBS BA
rwebel 1sewouuoAeq ysir ,31A
eA1sstwoy boyye-qopQ

Tere1oyd
BUOIA ,0q YSI[OS B3qIiIe)
uiAnyseub |03 JepeRURIN

(rersuayod pjoA Atbibey) m
Sururanyseub 03 sepjeRjUBIN

nowpaxd
Sururanyseub |03 1epeejURIA

TWIZOA®] SUTUTWIPOX
BA ISBW[IZN) AIqI[Ie) 10[[YSe L,

USTA
Suruwirpox ued| ,o0q pnlaew
1Anyseub 0} IepieRjURIA

BUBS UB3UIO jJowmn] BN

1L




“O‘zbekkosmos” agentligida
manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish
bo‘yicha nizomga 5-ilova

ga
bevosita rahbarning F.I.Sh to‘liq
dan

F.I.Sh to‘liq

tashkiloti, lavozimi

aloqa telefon ragami

Manfaatlar to‘qnashuvining kelib chiqishi ehtimoli haqida
XABARNOMA

(13 2 [13 29

Agentlikning 20 il dagi — son
buyrug‘iga asosan men,

(F.1.Sh, lavozimi)
sizga manfaatlar to‘qnashuvining kelib chiqish ehtimoli haqida quyidagilarni
xabar qilaman:

(Shaxsiy manfaatlar (to‘g‘ridan-to‘g‘ri yoki bilvosita) xizmat vazifalarini
bajarishiga ta’sir gilayotgan yoki ta’sir qilishi mumkin bo‘lgan va xodimning
shaxsiy manfaati bilan Tashkilotning manfaatlariga zid kelishi mumkin
bo‘lgan vaziyatni tasvirlaydi).

(F.I.Sh) (imzo) (sana)

Xodimning bevosita rahbari tomonidan to‘ldiriladi

Manfaatlar to‘gqnashuvini tartibga solish uchun quyidagi choralar taklif
qilinadi:
(manfaatlar to‘gnashuvini tartibga solish uchun ko‘rilgan choralar
ko‘rsatiladi)

(rahbarning F.1.Sh) (imzo) (sana)



